
   
 

 

Fiche de poste 

Service : Maintenance   

Intitule de poste : chef d’atelier d’affûtage Rattachement hiérarchique : Chef de scierie 

Statut :  non cadre Rattachement fonctionnel : Directeur des Opérations 

Lieu de travail : Petit-Saut (Guyane Française) 
 

Management d’une équipe : sawdoctor helper (x2) 

Description des tâches (non limitative)  

 
Le chef d’atelier d’affûtage est responsable de l’entretien, de l’affûtage et de la réparation des outils de coupe 
utilisés en scierie et en raboterie (lames de scie à ruban, couteaux de canter et de moulurière, circulaires, etc.). Il 
veille à leur bon état afin d’assurer une qualité de coupe optimale et de prévenir l’usure prématurée des 
équipements. 
 
Les principales missions consistent, sans s’y limiter à : 
 
Entretien et affûtage des outils de coupe : 

• Affûter, redresser et préparer les lames de scie (ruban, circulaire) et les couteaux. 

• Stelliter les lames rubans. 

• Régler et ajuster les paramètres de coupe en fonction des besoins de production. 

• Vérifier la conformité des outils avant et après affûtage. 

• Changer et remplacer les lames ou outils défectueux en cours de production. 
 

Maintenance des équipements d’affûtage : 

• Assurer le bon fonctionnement des machines d’affûtage et effectuer les réglages nécessaires. 

• Réaliser l’entretien préventif des équipements (graissage, nettoyage, remplacement de pièces). 

• Diagnostiquer les pannes et intervenir en première maintenance si nécessaire. 

• Travailler en lien avec l’équipe de maintenance pour toute réparation plus complexe. 
 

Gestion des stocks et suivi du matériel : 

• Gérer le stock des outils de coupe et anticiper les besoins en consommables (dont la stellite). 

• Tenir à jour un registre des affûtages et des interventions réalisées. 

• Veiller à la bonne organisation et au rangement de l’atelier d’affûtage. 

• Créer une zone de stockage des lames rubans déjà affutées (prêtes à l’emploi) avec protection des dents 
 

Respect des règles de sécurité et prévention des risques : 

• Appliquer les consignes de sécurité liées à l’utilisation des machines d’affûtage. 

• Porter les équipements de protection individuelle adaptés (lunette, gants, casque antibruit, chaussures, 
pantalon, etc.). 

• Contribuer à la qualité du sciage en assurant des outils parfaitement affûtés. 
 

Management et animation d’une équipe :  

• Organiser et contrôler l’activité de l’équipe 

• Accueillir, former et faire monter en compétences le personnel de l’équipe 

• Respecter et faire respecter la réglementation et les règles internes en matière notamment de politique 
Hygiène Sécurité et Environnement, de confidentialité 

• Adopter une démarche proactive en communiquant toute donnée/information utile aux experts 
techniques ainsi que vers la hiérarchie 

 

Niveau de formation et Compétences techniques (type formation, expérience, habilitation, langue, …) 

- De formation CAP BEP mécanique-affutage, maintenance des équipements industriels ou usinage. 



   
 

- Une expérience d’au moins 5 ans minimum dans un poste similaire en atelier d’affutage de scierie 

- Maîtrise du process de l’affutage des lames rubans (planage, rectification des dents, stelittage, etc...) 
et d’observation de la qualité de sciage des scies de têtes et scies de reprise  

- Compétence en maintenance mécanique et diagnostique des dégâts sur outils de coupe 
- Connaissance de l’outil informatique et du pack Office 
- Compétence confirmée en management d’équipe 
- La maîtrise de l’anglais serait un plus 

 

Qualités requises (niveau d’autonomie, niveau de responsabilité, rigueur, sens relationnel, …) 

 
- Sens aigu des responsabilités  
- Solides compétences techniques, organisationnelles et de gestion du temps 
- Rigueur et autonomie 
- Précision et minutie 
- Esprit d’analyse 
- Esprit d’équipe 
- Esprit d’initiative et force de proposition  
- Intégrité et transparence 
- Forte culture de la performance et du résultat 
- Capacité à travailler sur site relativement isolé 
- Bonnes capacités d’adaptation et de réactivité 
- Exemplarité 

 

 

 


