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Fiche de poste
Service : Scierie
Intitule de poste : Opérateur de scie de téte Rattachement hiérarchique : Chef de scierie
Statut : non-cadre Rattachement fonctionnel : Directeur des opérations
Lieu de travail : Petit-Saut, Guyane Francgaise Management d’une équipe : -

Description des taches (non limitative)

L’opérateur de scie de téte assure le débit primaire des grumes en respectant les consignes de production, de
qualité, de sécurité et de rendement de la scierie. Il conduit et surveille la scie de téte afin d’optimiser le sciage
du bois selon les plans de coupe et les dimensions demandées.

Les principales missions consistent, sans s’y limiter a :

Conduite de la scie de téte
e  Préparer et régler la scie de téte
e  Positionner les grumes sur le chariot ou le convoyeur
e Effectuer les opérations de débit selon les consignes de coupe
e Controler I'orientation des grumes pour optimiser le rendement matiére
e Adapter les réglages selon I'essence, le diametre et les défauts du bois
e Atteindre les objectifs de production fixés et communiquer ses résultats quotidiennement

Controle qualité
e  Vérifier la conformité des grumes avant la découpe
e  Veérifier les dimensions et la conformité des pieces sciées
e I|dentifier les défauts du bois
e Signaler toute anomalies au chef de scierie et au service maintenance

Maintenance de premier niveau
e Surveiller la machine et effectuer des ajustements si nécessaire tout au long du processus de production
e  Participer a I'entretien et a la maintenance de son outil de travail (changement de lames, contréle de

I’état des lames)
e Nettoyer le poste de travail et les équipements

Hygiéne, sécurité et environnement

e Atteindre les objectifs de production sans compromettre la sécurité du personnel ou des équipements

e  Maintenir un environnement de travail propre

e Respecter les consignes de sécurité et le port des EPI

e  Assurer le respect des réglementations de sécurité

e Respecter la réglementation et les régles internes en matiére notamment de politique Hygiene
Sécurité et Environnement, de confidentialité

e Adoptez une démarche proactive en communiquant toute donnée/information utile aux experts
techniques

Niveau de formation et Compétences techniques (type formation, expérience, habilitation, langue, ...)

- CAP/BEP/Bac Pro technicien de scierie / conducteur-opérateur de scierie / filiere bois

- Une expérience réussie d’au moins 5 ans en entreprise en scierie industrielle est requise idéalement
sur machine type Mebor VTZ 1600

- Maitrise des tableaux de contrdle de la machine en scierie

- Connaissance des techniques de sciage, de I'entretien des lames de scie et de maintenance sur scie de
téte et scie de reprise
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Qualités requises (niveau d’autonomie, niveau de responsabilité, rigueur, sens relationnel, ...)

- Rigueur et ponctualité

- Autonomie et force de proposition
- Capacité a travailler sur site isolé

- Réactivité

- Esprit d'équipe

- Intégrité et transparence




