
Un(e) conseiller (-ère) d’entreprise
Accompagnement technico-économique des exploitations dans leurs transitions

L'accompagnement des agriculteurs vous intéresse ?
Vous souhaitez contribuer aux progrès de l’agriculture du Jura pour répondre aux enjeux de demain en 
accompagnant les exploitants agricoles dans leurs nécessaires transitions ?

 Le Jura est une terre d’élevage, de cultures, et de vignes avec de nombreuses exploitations produisant du lait à 
destination fromagère. Dans le cadre du renforcement de sa capacité d’intervention auprès des agriculteurs, la 
Chambre d’agriculture du Jura souhaite recruter un(e) conseiller(ère) d’entreprise pour accompagner les 
mutations en cours de l’agriculture face aux enjeux de renouvellement des générations, de changement 
climatique, de maintien de l’élevage, d’adoption de pratiques plus vertueuses. 

Dossier de candidature (lettre de motivation et curriculum vitae) avant le 10 juin 2026
       à l’attention de :

Monsieur le Président  Contact :  accueil@jura.chambagri.fr
Chambre d’agriculture du Jura  03.84.35.14.50
BP 40417  
39016 LONS-LE-SAUNIER cedex  Entretien programmé courant juin 2026                   

   

La Chambre d’agriculture du Jura recrute en CDI

✓ Vous êtes motivé(e) pour accompagner l’agriculture 
dans ses transitions, 

✓ Vous avez un attrait et une curiosité pour le Jura, 
département d’élevage 

✓ Vous avez développé des compétences en analyse 
globale des systèmes d’exploitation agricole (gestion 
– économie – finance)

✓ Vous avez une réelle aptitude à travailler au sein 
d’une équipe de conseillers et en réseau

✓ Vous avez une bonne capacité d'analyse, un esprit de 
synthèse et savez prendre des initiatives

✓ Vous êtes dynamique, autonome et organisé(e)

✓ Vous êtes titulaire d’un BTS ACSE agricole, ou 
ingénieur agricole.

Votre profil
Missions et enjeux

Contrat à durée indéterminée
Rémunération selon convention et expérience 
Permis B exigé
Poste basé au siège à Lons-le-Saunier 
Poste à pourvoir : dès que possible à partir du 1er juillet

Conditions d’emploi

Sous la responsabilité du chef de service « Projets des 
entreprises » et au sein d’une équipe de 10 personnes, 
les missions sont les suivantes :

Conseil d’entreprise

• Réaliser 10 suivis de fermes de référence en système 

bovin lait plateaux du Jura pour le compte de l’IDELE– 

participer aux travaux de l’équipe régionale Inosys

• Animer une formation d’échange de pratique en 

élevage lait à partir de l’analyse des coûts de 

production auprès d’éleveurs en système lait

Installation 
En collaboration avec le reste de l’équipe installation
• Réaliser des études technico-économiques 

pluriannuelles dans le cadre des projets d’installation 
agricole (en système lait, polyculture-élevage, vigne, 
diversification)

• Accueillir des porteurs de projet d’installation au 
Point Accueil Installation, les orienter, leur présenter 
les dispositifs d’accompagnement. 

Appui aux déclarations PAC des exploitants agricoles

mailto:accueil@jura.chambagri.fr
https://jura.chambres-agriculture.fr/
https://fr-fr.facebook.com/Chambre-dagriculture-du-Jura-381159362307260/
https://www.youtube.com/channel/UCPmthn-w8RXzJhdh7wPdgUQ
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