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La Chambre d’Agriculture du Jura recrute en CDI

Un(e) conseiller(ére) en agronomie et pédologie

La Chambre d’Agriculture du Jura recrute un(e) conseiller(ére) en agronomie - pédologie pour rejoindre une
équipe dynamique, engagée aupres des agriculteurs et attentive aux réalités du terrain.
La diversité des systemes agricoles du département offre un cadre d’intervention riche, ol les situations

rencontrées sont concretes et les enjeux techniques variés.

Votre poste contribue a 'accompagnement des projets agricoles et territoriaux.
Vous apportez une expertise sur des sujets majeurs :
environnementale, suivi des sols et adaptation au changement climatique.

pratiques agronomiques, gestion de l'eau, analyse

Rejoindre la Chambre d’Agriculture du Jura, c’est choisir I’'humain, I'expertise, et I'action.

(d) Missions et enjeux

Sous la responsabilité du chef de service « aménagement,
environnement et filieres» et au sein d’'une équipe de 12
personnes, les missions sont les suivantes :

Expertise et diagnostics

Réaliser des diagnostics pédologiques : profils de sols,
études de potentiel agronomique, caractérisation de la
fertilité.

Conduire des études d’impacts sur I'agriculture dans le
cadre de projets d’aménagement.

Réaliser des diagnostics Zones Humides selon les
méthodologies réglementaires.

Piloter des études liées a la fertilité, aux pratiques
culturales et a I'adaptation au changement climatique.
Participer aux travaux sur la gestion de I'eau dans les sols
(réserve utile, irrigation, ...).

‘ Conseil technique et appui agronomique

Proposer des préconisations agronomiques adaptées aux
conditions locales et aux problématiques des
exploitations.

Accompagner les agriculteurs sur la gestion de la fertilité

des sols, la diversification des systémes, I'agroécologie.

A Etudes, rapports et représentation institutionnelle

Piloter la Mission d’Evaluation et de Suivi des Epandages
(MESE) et conseiller les acteurs de la filiere de recyclage
agricole des boues.

Etre linterlocuteur de I'administration sur les zones
vulnérables et les arrétés sécheresse.

Formuler des avis techniques argumentés aupres des
partenaires publics et privés.

l? Votre profil

v Formation & compétences techniques

* Bac+4/5 en agronomie avec spécialisation en
gestion et protection des sols, sciences du sol,
environnement, ou équivalent.

* Trés bonnes connaissances en pédologie,
fertilité, hydrologie des sols et fonctionnement
des agro-écosystéemes.

* Capacité a conduire des diagnostics de terrain,

interpréter des analyses, rédiger des
conclusions solides.
v' Qualités personnelles
* Esprit d’analyse, rigueur scientifique et
autonomie.

* Aisance relationnelle et golt du travail en
équipe.
* (Capacité a vulgariser et a convaincre des

publics variés (agriculteurs, collectivités,
services de I'Etat).
* Golt pour le terrain et pour

I"accompagnement des acteurs du territoire.

Conditions d’emploi

Contrat a durée indéterminée
Rémunération selon convention, expérience
Permis B exigé

Poste basé au siege a Lons-le-Saunier

Poste a pourvoir : 1°" septembre 2026

Dossier de candidature (lettre de motivation et curriculum vitae) avant le 19 juin 2026

a l'attention de :
Monsieur le Président

Chambre d’agriculture du Jura
BP 40417
39016 LONS-LE-SAUNIER cedex

<O\ Contact :



mailto:sandrine.guyennot@jura.chambagri.fr
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