
 

 

La Chambre d'Agriculture de Meuse  

recrute un poste en CDI   

 « Conseiller Elevage » (h/f) 
  

LE POSTE Au cœur de la région Grand Est : 10 établissements, 900 

collaborateurs, la Chambre d’Agriculture de Meuse est actrice de la 

promotion et du développement de l’agriculture en apportant des 

expertises en conseils, animations et formations auprès des 

agriculteurs des propriétaires forestiers et des acteurs locaux.  

Vous accompagnez les agriculteurs dans l’instruction des 

dossiers auprès des administrations  

LES MISSIONS  Accompagner les agriculteurs dans les démarches 

réglementaires liées à la gestion des effluents d’élevage.  

 Diffuser de l’information sur la réglementation   

 Aider les agriculteurs à la mise en conformité de la 

gestion des effluents d’élevage   

 Réaliser les dossiers ICPE élevages et méthanisation 

 Développer les expertises et promouvoir les services de 

la Chambre d’Agriculture. 

LES CONDITIONS  Lieu de travail : VERDUN (55) ou BAR le DUC (55) avec déplacements 

départementaux 

Poste à pourvoir : Dès que possible - Contrat : CDI à temps plein 

Salaire : selon compétences -RTT- Tickets restaurant – Mutuelle-

PER- Parc de véhicule de service. 

LE PROFIL 

LES 

COMPETENCES  

BAC+2/5 : Pratiques d’Elevage-Agronomie – 

Connaissances de la réglementation en vigueur (Directive nitrates, 

ICPE) 

Autonomie, rigueur, sens de la relation client 

Esprit de synthèse, capacité d’écoute et dialogue - 

Maitrise du pack Office -  

LES CONTACTS Dossier de candidature (lettre de motivation et C.V.) à adresser avant 

le 15/04/2025 à :  

Monsieur le Président de la Chambre d’Agriculture de Meuse 

Les Roises – Savonnières dvt Bar - CS 10229  

55005 BAR LE DUC CEDEX 

mail : contact.recrutement@meuse.chambagri.fr             

DATE Bar le Duc : le 06/03/2025 

 


