
Par courrier : Monsieur le Président 
SIVU DES FORÊTS COMMUNALES DE LA BRUCHE Mairie, 67420 COLROY LA ROCHE  

Par e-mail : sivudelabruche@orange.fr 

Pour toutes questions complémentaires vous pouvez contacter le correspondent mains 
d’œuvre ONF du SIVU, Sébastien BACH au 06 26 60 29 39 

SIVU DES FORÊTS COMMUNALES DE LA BRUCHE 

RECRUTEMENT de 2 SYLVICULTEURS - BÛCHERONS  
Type de contrat : CDD de 6 mois avec possibilité de CDI 
Temps de travail : contrat à temps complet - en moyenne 35h  
Date de début : 01/05/2025 
Lieu d’embauche : périmètre du SIVU entre SCHIRMECK et SAALES 
Avantages :  

- Mutuelle et prévoyance d'entreprise  
- Panier repas de 8,44 €/j travaillé  
- 21 stères de bois de chauffage par an  
- Prime annuelle de 1100€/an max après un an d’ancienneté 

Le Syndicat intercommunal à vocation unique (SIVU), regroupant 18 communes situées 
entre Saâles et Schirmeck sur un massif forestier de 5 200 ha, recherche deux 
sylviculteurs-bûcherons motivés et passionnés pour renforcer ses équipes. Notre 
objectif est de réaliser des travaux d'exploitation et de sylviculture au sein des forêts 
communales. 

Vos missions principales : 

• Plantation de jeunes arbres 
• Divers travaux visant à diversifier 

les essences forestières 
• Pose de protections contre le 

gibier 
• Entretien des pistes et chemins 

forestiers 

• Entretien des limites de parcelles 
• Mise en valeur des tiges d’avenir 
• Création et entretien d’espaces 

touristiques 
• Travaux d’exploitation forestière 

ponctuels dans des jeunes 
peuplements 

Profil recherché : 

• Diplôme dans le domaine du 
paysagisme ou des travaux 
forestiers ou expérience 
professionnelle équivalente 

• Maîtrise de la tronçonneuse, 
débroussailleuse et divers outils 
manuels 

• Connaissance des essences 
forestières  

• Bon sens de l’orientation et 
compétences en lecture de 
cartes 

• Respect strict des consignes de 
sécurité et des procédures 

• Capacités d’observation, 
d’analyse, de prise de décision 

• Force de proposition dans la 
réalisation de l’activité 

• Attrait pour le travail en équipe (3 
personnes) et esprit de 
collaboration  

• Autonomie

Un plan d’intégration vous sera proposé comprenant un accompagnement par un 
moniteur et des formations en fonction de vos besoins. 

Vous êtes dynamique et aimez travailler en extérieur, ce métier est fait pour vous, 
postulez en envoyant votre CV et une lettre de motivation avant le 15 avril 2025 à : 

 


